附件1
华中科技大学电子与信息工程系

课程责任教授申报表
责任教授：                                                  

课程名称：                              
课程类别：□公共基础课□专业基础课□专业课□其它 
课程性质：□必修  □选修                  
申报日期：                    
华中科技大学电子与信息工程系制
    年    月

1. 申报者基本情况    
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	年  月

	电话
	
	所在院（系）
	

	专业技术职务
	
	电子邮箱
	

	简历（自本科开始的教育经历）
	

	教学主要经历及成果（近5年）
	1、讲授的主要课程和承担的实践性教学任务；2、主持的教学研究课题和发表的教学研究论文；3、获得的教学表彰/奖励。（近五年，每条均不超过五项）

	主持编写教材
	（列举教材名称、编者、出版社、出版时间等信息）

	科研主要经历及成果
	（请从讲授的研究生课程、承担的科研课题（不超过3项）、有代表性的科研论文（列举不多于5篇）、各类科研获奖（不超过3项）等几方面描述）


2. 课程（群）教学团队的基本情况
	课程教学团队（所有实际承担申报课程（群）理论和实验教学的成员，如实列出，不遗漏）

	编号
	姓名
	性别
	职称
	年龄
	所属院（系）
	承担任务（理论教学/实验教学）
	签字

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	

	课程教学团队成员简介

	（请从主要经历、讲授的本科课程、科学研究方向、主要获奖（不超过5项）等方面描述）




3. 课程（群）基本情况
	（请从课程（群）所包含的具体课程（理论/实验）、课程在人才培养中的地位、面向对象及范围、存在的问题、国内外现状及发展趋势等几方面描述）


4. 课程建设发展规划
	请参考如下提纲撰写（附详细内容的支撑材料）：
1 总体思路；
2 教学团队建设方案（包括拟采取的青年教师培养措施、提高团队教学水平的具体措施、管理办法等）；
3 教学资源建设方案（包括拟编写或选择的教材或辅助教材、电子教案、计算机辅助教学软件、视频资料、课程网站等）；
4 教学方法、手段、模式的研究和改革措施（包括课堂教学、课外辅导内容设计与学时安排）；
5 学生课程成绩综合评价考核办法（包括课程学习形成性考核机制）；
6 教师教学效果评价具体办法；
7 教学研讨的内容、方式等；
8 课程教学团队各成员（包括责任教授）的职责和任务；

9 课程建设目标（阐述课程建设的总体目标，具体考核指标等）；
10 校企合作教学与国际合作教学（可选）；
11 课程建设进度安排（以三年建设为期限）。



5. 课程拟建设的网络资源

	基本资源

	反映课程教学思想、教学内容、教学方法、教学过程的核心资源。

□课程介绍 □教学大纲 □教学日历 □演示文稿 □教学录像 □教学案例 □例题

□作业/试卷 □参考资料 □实验/实训/实习资源 □课程网站 □其它：          

	拓展资源

	反映课程特点，应用于各教学与学习环节、支持课程教学和学习过程、较为成熟的多样性和交互性辅助资源。

□案例库 □专题讲座库 □素材资源库 □学科专业知识检索系统 □演示/虚拟 /仿真系统 □实验/实训 /实习系统 □作业与试题库系统 □在线自测/考试系统 □课程教学学习和交流工具 □其它：              


6. 现有基础及条件
	  （重点阐述该课程教学团队现有工作基础、相关条件以及实现课程建设目标的可行性分析等）



7. 课程责任教授承诺
	    本人承诺：（1）以上填报的所有信息属实，如若失实，本人将承担全部责任；（2）本次申报一经审批通过，本人相关申报信息可上网公示、公布。
                                  承诺人：
                               年    月   日


8. 院(系) 教学指导委员会推荐意见
	  院(系)教学负责人签字：           

年   月   日


9. 院系审核意见 
	负责人（签字） ：           

院（系）公章
    年   月   日


